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Affidamento dell’incarico di supporto al RUP per la verifica in corso d'opera, ai sensi dell'art.
26 del D.lgs 50/2016, del progetto di realizzazione dei lavori di completamento del
Dipartimento di Scienze Veterinarie a San Piero a Grado, localita La Ballerina, Pisa e del

progetto di manutenzione, conduzione e gestione CIG 7431794E68 — CUP 157B17000150005

Risposte a richieste di chiarimenti pervenute in data 4 maggio 2018

Testo del quesito

1-con riferimento all’art. 1 del capitolato prestazionale “composizione minima delle
professionalita costituenti il Gruppo di Verifica” si chiede se piu settori possono essere
potenzialmente soddisfatti dalla stessa professionalita.
2 - con riferimento al contenuto dell’offerta tecnica si chiede conferma che per pagina si
debba intendere un foglio, A3 0 A4, compilato solo fronte.
3 - con riferimento al contenuto dell’offerta tecnica sub-criterio B2 “qualita delle figure
professionali e organizzazione del gruppo di lavoro” si chiede conferma che:
a) la relazione composta da massimo 2 pagine in formato A4 illustri la struttura
tecnico organizzativa adottata dal concorrente;

b) l’indicazione del nome dei professionisti proposti, lo status in relazione al
concorrente (dipendente, socio attivo, collaboratore coordinato e continuativo,
collaboratore a progetto, consulente libero professionista) e le relative professionalita
devono essere riportati nei curricula personali e nelle schede referenze;

c) i curricula personali e le schede referenze devono essere redatti in conformita agli
allegati N e O del DPR 207/2010, ovvero esclusivamente compilando, per ogni
componente del Gruppo di Verifica 1’allegato N nella sola sezione denominata “dati
generali” e di seguito riportata

DATI GENERALI

PROFESSIONISTA  (nome e

cognome)

ISCRIZIONE ORDINE (n. e anno)
SOCIETA’/STUDIO DI
APPARTENENZA

RUOLO NELLA

SOCIETA’/STUDIO

e I’allegato O per massimo numero 3 interventi
d) essendo gli allegati N e O non editabili € ammesso riprodurre in formato editabile i
medesimi contenuti.



4 — con riferimento all’allegato O si chiede di chiarire:

a) come interpretare la colonna “totale” riferita alle prestazioni parziali, ovvero se da
intendersi come somma unitaria delle singole prestazioni (ad esempio la

professionalita “x” ha eseguito per l’intervento 1 la prestazione di progettazione
preliminare “B” e definitiva “C”, quindi totale 2?)

b) come interpretare la riga “totali” dal momento che sembrerebbe univoco associare
ogni singola opera al tipo di lavori. Ad esempio opera: nuovo ospedale che comprende
opere di urbanizzazione quali viabilita di accesso, parcheggi, verde ecc viene
ricondotto al solo tipo 8, oppure in presenza di viabilita di accesso puo essere barrato
anche il tipo 17 strade?

c) se possibile esplicitare la prestazione di verifica di progetto qualora afferente a piu
livelli progettuali per la medesima opera, in quanto presente come unica voce e nella
circostanza come interpretare la colonna “totale”.

5 — premesso quanto sopra, al fine di consentire maggiore facilita di interpretazione e
compilazione delle informazioni dell’allegato O, si chiede di valutare 1’opportunita di
consentire la presentazione dei curricula professionali secondo formati standard tipo “formato
europeo” o similari, evitando la compilazione degli allegati N e O le cui informazioni
sarebbero comunque riportate in maniera conforme e secondo vostre disposizioni.

Data, 11 maggio 2018

Testo risposta
Si precisa quanto segue in relazione ai singoli punti del quesito:

1.
2.
3.

4.

Piu settori possono essere soddisfatti dalla stessa professionalita.

Per pagina si deve intendere un foglio, A3 o A4, compilato solo fronte.

Con riferimento all’offerta tecnica sub-criterio B2 “qualita delle figure professionali e

organizzazione del gruppo di lavoro” si conferma che:

a) la relazione composta da massimo 2 pagine in formato A4 deve illustrare la
struttura organizzativa adottata dal concorrente;

b) I’indicazione del nome dei professionisti proposti, lo status in relazione al
concorrente (dipendente, socio attivo, collaboratore coordinato e continuativo,
collaboratore a progetto, consulente libero professionista) e le relative
professionalita devono essere riportati nei curricula personali e nelle schede
referenze, ma anche nella suddetta relazione;

c) i curricula personali e le schede referenze devono essere redatti in conformita agli
allegati N e O del DPR 207/2010, ovvero esclusivamente compilando, per ogni
componente del Gruppo di Verifica 1’allegato N nella sola sezione denominata
“dati generali”, come indicato nel quesito;

d) é ammesso riprodurre in formato editabile i medesimi contenuti degli allegati N e
O;

Con riferimento all’allegato O, si puntualizza quanto segue:

a) La colonna “totale”, riferita alle prestazioni parziali, deve riportare gli importi,
espressi in migliaia di Euro, della parte di opera relativa alle prestazioni barrate
nella riga (e non la somma numerica delle prestazioni);

b) La riga “totali” deve essere compilata in corrispondenza dell’ultima colonna,
riportando il valore derivante dalla somma degli importi inseriti nella medesima
colona (colonna “totali”). In linea di massima, le prestazioni devono essere
ricondotte alla tipologia di opere considerata prevalente (quindi nell’esempio
riportato nel quesito, al tipo 8 “Ospedali”).



c) La prestazione di verifica deve essere barrata nella corrispondente colonna
indipendentemente dal livello di progettazione al quale si riferisca. Nella colonna
totale andra riportato il corrispondente importo della progettazione.

5. Al fine di consentire un’agevole comparazione tra i curricula, ¢ preferibile fornire le

informazioni richieste compilando gli allegati N e O.

Pisa, li 11 maggio 2018
Il Dirigente Direzione Edilizia e Telecomunicazione
Dott. Stefano Suin



