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UNIVERSITA DI PI1SA
DIREZIONE DEL PERSONALE

Dirigente: Dott. Ascenzo Farenti

Coordinatore: Dott. Luca Busico

Unita Amministrazione Personale Tecnico Amministrativo a tempo indeterminato
e Gestione delle assenze e presenze del personale tecnico amministrativo
Responsabile: Dott.ssa Chiara Viviani/

Via e mail

Ai Direttori di Dipartimenti

Ai Presidenti dei Sistemi

Ai Direttori dei Centri di Ateneo

Ai Responsabili amministrativi dei
Dipartimenti e Centri

Ai Coordinatori organizzativi dei Sistemi
Ai Responsabili dei Poli Bibliotecari

Ai responsabili di unita presso Dipartimenti
Centri e Sistemi

Ai Dirigenti delle Direzioni

Ai Coordinatori presso le Direzioni

Ai Responsabili di unita presso le Direzioni

A tutto il personale tecnico amministrativo
dell’Ateneo

e p.c.
Alle 00.SS
Alle RSU

OGGETTO: conversione in legge D.L. “Rilancio” (Legge 17 luglio 2020, n. 34) - congedo
parentale Covid

Gentili professori e colleghi,
comunico che la legge di conversione del d.| “Rilancio” ha nuovamente modificato I'art. 23 del D.L. 17
marzo n. 18 (convertito in L. 24 aprile 2020, n. 27), estendendo I’arco temporale di fruizione del cosiddetto
“Congedo parentale Covid”, fino al 31 agosto 2020.

La richiesta di fruizione dei permessi deve essere effettuata con le consuete modalita,
comunicandolo al proprio responsabile di struttura e all’indirizzo gestionepresenze.gpres@unipi.it.

Per eventuali informazioni restano a disposizione i colleghi della scrivente Unita, all’indirizzo
gestionepresenze.gpres@unipi.it.

Cordiali saluti.

Il Direttore Generale
Dott. Riccardo Grasso

Lungarno Pacinotti, 44 - 56126 Pisa protocollo@pec.unipi.it
Sigle:
Il Dirigente......... Dott. Ascenzo Farenti

Il Coordinatore Dott. Luca Busico
Il Responsabile Dott.ssa Chiara Viviani
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