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COLLABORAZIONI PART-TIME COUNSELING (TUTORATO ALLA PARI) 

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA 
 

Elenco degli idonei 
 

Di seguito è pubblicato l’elenco degli idonei tra coloro che hanno presentato domanda per le 
collaborazioni part-time counseling (Tutorato alla pari) presso il Dipartimento di Giurisprudenza. 
I nominativi sono riportati secondo l’ordine decrescente dell’entità della riduzione della contribuzione per 
merito ottenuta nell’a.a. 2014/2015.  
Gli studenti privi dei requisiti previsti dal bando di concorso non sono stati inseriti in elenco. 
 
Nel rispetto dell’ordine di posizione, gli idonei saranno sottoposti ad un colloquio, tenuto da apposita 

Commissione nominata con decreto rettorale, finalizzato a valutare, i seguenti elementi: 
- la disponibilità e flessibilità dello studente in termini di orario, in relazione alle specifiche 

esigenze del servizio, tenuto conto dell’obbligo di frequenza al corso di formazione di 20 ore 
(in ragione del 70% della durata del corso) e dell’impegno a svolgere il servizio fino a 10 ore 

settimanali di front-office;  

- il curriculum universitario;  

- l’attitudine e le motivazioni allo svolgimento di attività di supporto e assistenza ad altri 
studenti;  

- l’esperienza acquisita in precedenti collaborazioni part time counseling.  
 
I vincitori saranno selezionati dalla Commissione sulla base delle risultanze del colloquio. 
 
I colloqui inizieranno il 19 gennaio 2016.  

Entro il 15 gennaio sarà pubblicato il calendario dettagliato sul sito del Dipartimento di Giurisprudenza. 
 

POS.* COGNOME NOME 

1 MARONGIU CLAUDIA 

2 ARCURI DANIELA 

3 VACIRCA PAOLA 

4 SURACI SERENA MARIA 

5 SANGIORGIO MARTINA 

6 CINEFRA ALESSIO 

7 TONAZZINI ARIANNA 

8 LAURENZANO FRANCESCO 

9 SARPI ELIA 

10 MONTELEONE GIACOMO GIOVANNI 

11 BARONI MARGHERITA 

12 DELL'AMICO EDOARDOCECCARDO 

13 MANNUCCI EDOARDO 

14 CEI SARA 

15 GIANNINI ELISSA 

16 LANZA VALERIA 

17 RAIMONDO GIULIA 

18 MARTINELLI CAROLINA 
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19 MAGGIO FLORIANA 

20 SCHIFFINO FIORELLA 

21 CIALDINO MARIA 

22 GENTILE FEDERICA 

23 GANGAL ELENA 

24 AULICINO GIOVANNI 

25 CAVALLO CHIARA 

26 LUZZI CRISTINA 

27 IACHININOTO ANTONINO 

28 CAVARRETTA WALTER 

29 PARRA MARTINO 

30 DI STEFANO MARIA ANTONIETTA 

31 ADDOLORATO IRENE 

32 LAMI GRETA 

33 COSTANTINI MICHAEL 

34 MORATTO ALESSIA 

35 CECCONI CATERINA 

36 TREVISANI CATIA 

37 GIANNACCINI FRANCESCA 

38 GALEOTTI MARTA 

39 PAGANI LAURA 

40 MENICAGLI IACOPO 

41 MANDRICH ANASTASIA MARIA 

42 PERINI BENEDETTA 

43 CARPINELLI ANDREA 

44 CAGIANO FLAVIA 

45 BERTI FRANCESCO 

46 DINISI ALESSANDRO 
(*) A parità di riduzione della contribuzione per merito prevalgono le condizioni di reddito valutate in funzione della riduzione ottenuta 

per condizione economica, così come prevista dal Regolamento sulla contribuzione universitaria per l’a.a. 2014/2015.  

In caso di ulteriore parità prevale il più giovane di età. 


