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Corso di formazione

Lavoro agile (o Smart Working): un nuovo approccio organizzativo al lavoro
Nuovi strumenti per la promozione dell’eguaglianza, dell’efficienza e del benessere organizzativo

Aula A1 del Polo Piagge
6 dicembre 2018, ore 9:30

Ore 9:30 Saluti istituzionali

Modera Dott. Francesco Giorgelli, Membro del Comitato Unico di Garanzia dell’Universita di Pisa

Ore 09:45 Introduzione: Dott. Riccardo Grasso, Direttore generale dell’Universita di Pisa

Ore 10:00 Dott. Davide Fiumicelli, Responsabile dell’Unita Formazione, Welfare e Sviluppo
dell’Universita di Pisa

Smart working e P.A.: un inquadramento giuridico generale
Ore 10:45 Ing. Laura Ribotta, Funzionario del Progetto Speciale Innovazione - Fondi Europei - Smart
City, Ufficio Smartworking, Comune di Torino
Smartworking: il viaggio di Torino
Ore 11:30 Pausa caffe
Ore 12:00 Dott.ssa Monica Gussoni, Direttrice delle Risorse Umane, Universita Ca’ Foscari
Verso lo Smartworking: le persone al centro del cambiamento nell'esperienza dell'Universita

Ca' Foscari Venezia

Ore 12:45 Dibattito e conclusione dei lavori



