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DIREZIONE DEL PERSONALE
UNITA’ AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO
SEMINARIO INFORMATIVO

“L’IMPATTO DELLA NORMATIVA ANTICORRUZIONE NEL LAVORO PUBBLICO”

Aula Magna – Polo Carmignani

14 febbraio 2014, 1^ sessione - 7 marzo 2014, 2^ sessione
ore 9.00 – 14.00
Docenti:
Dott. Riccardo Grasso, Direttore Generale – Responsabile Anticorruzione e Trasparenza dell’Ateneo

Dott. Vincenzo Tedesco, Staff Direzione Generale


Dott. Luca Busico, Coordinatore presso la Direzione del Personale

Dott.ssa Manuela Marini, Responsabile dell’Ufficio Programmazione, Valutazione e Statistica
PROGRAMMA

	ORARIO
	ARGOMENTO

	8.30 – 9.30


	Registrazione partecipanti

	9.30 – 10.00

	Dott. Riccardo Grasso, Direttore Generale

“Le nuove disposizioni in tema di anticorruzione e trasparenza nella vita degli Atenei. Riflessioni e azioni conseguenti. Il Piano Triennale Anticorruzione e il programma triennale della Trasparenza”.

	10.00 – 11.00
	Dott. Vincenzo Tedesco

“Il concetto di corruzione, il contenuto del Piano triennale, l’aspetto della trasparenza, la performance, le innovazioni previste dalla Legge 190/2012 e dai decreti di attuazione, le attività a rischio corruzione nel contesto universitario. Gli elementi per prevenire o arginare i fenomeni corruttivi, il ruolo all’interno della propria organizzazione al fine di riconoscere e controllare ogni eventuale situazione di rischio. Il monitoraggio delle attività e le norme applicabili”.

	11.00 – 11.15
	Pausa caffè

	11.15 – 12.15

	Dott. Luca Busico

“Il quadro generale degli interventi normativi in materia di pubblico impiego nel biennio 2012-2013. Le questioni sul reclutamento, le forme flessibili di lavoro (contratto a termine) e gli incarichi di lavoro autonomo. Impatto sulle dinamiche corruttive. Riflessioni operative e spunti critici”.

	12.15 – 13.00
	Dott.ssa Manuela Marini

“Il sistema di misurazione e valutazione della performance nell’Università di Pisa. Concetti e applicazioni pratiche”.

	13.00 – 14.00


	Question time sugli argomenti trattati


Il presente calendario è suscettibile di variazioni 






