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“IL PIANO INTEGRATO DELLA PERFORMANCE 2016-2018: ASPETTI OPERATIVI E GESTIONALI”
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ore 9.00 - 13.00

Docenti: dott.ssa Patrizia Picchi, Responsabile dell’Ufficio Programmazione e Valutazione
dott.ssa Marina Mazzoni, Ufficio Programmazione e Valutazione
dott. David Rasoini, Ufficio Programmazione e Valutazione

PROGRAMMA
ORARIO ARGOMENTO

8.30-9.00 Registrazione partecipanti

9.15-9.45 Saluto e introduzione del Direttore Generale, dott. Riccardo Grasso
dott.ssa Patrizia Picchi

9.45-10.15 | “Presentazione del Piano integrato della performance 2016-2018: contesto
normativo e organizzativo”
dott.ssa Marina Mazzoni

10.15 - 11.15 | “Il quadro operativo: integrazione fra obiettivi di performance amministrativa e
misure di prevenzione della corruzione e obblighi della trasparenza”

11.15 - 11.30 | Pausa
dott. David Rasoini

11.30 - 12.30 | “L’applicativo MODbi: pianificazione degli obiettivi e principali informazioni
richieste”

12.30 - 13.00 | Quesiti

Il presente calendario é suscettibile di variazioni




