SCHEMA DEFINIZIONE OBIETTIVI 
Anno 2016
	SEZIONE A) – PROFILO GENERALE 


	

	Titolo dell’obiettivo
	Attività ricognitiva dei beni mobili di interesse storico culturale e relativa stima 

	Tipologia obiettivo operativo (OPN, OPC, OPA)
	OPN

	Obiettivo strategico di riferimento (in caso di OPN o OPC)
	Valorizzazione del Patrimonio storico-artistico di Ateneo come strumento per la diffusione e la promozione dell’immagine dell’Università, la conoscenza della sua storia, ricerca e didattica 

	Descrizione della correlazione con l’obiettivo strategico 
	

	
	

	Responsabile
	Da indicare a cura della Struttura

	EP di riferimento
	Responsabile amministrativo

	Dirigente di riferimento
	Responsabile della Struttura

	
	


	SEZIONE B)- CARATTERISTICHE



	Situazione iniziale e motivazione dell’obiettivo operativo
	Concorrere al perseguimento dell’obiettivo generale di ateneo al fine di aggiornare l’inventario attuale per la specifica categoria dei beni mobili in questione.
Descrivere la situazione relativamente al registro dei beni culturali ed evidenziare la necessità di implementazione, anche con riferimento alla eventuale necessità di aggiornare le stime

	Sono previste collaborazioni di Strutture diverse da quelle del dirigente di riferimento? (se Sì indicare quali)

	SI – Direzione Economato Patrimonio

	Impiego di risorse previsto (previsione di massima)


	I costi connessi all’obiettivo riguardano l’impiego di personale interno per le operazioni di ricognizione

	Descrizione della situazione finale attesa


	Luglio 2016 – formazione elenco dei beni con eventuale stima (se già in possesso)

Settembre 2016 – inserimento dei beni (già stimati) nei registri inventariali

	Indicatore/i sintetico/i di risultato


	% di aggiornamento inventariale dei beni con valore di stima già presente 

	Data prevista inizio lavori
	Gennaio 2016

	Data prevista fine lavori 


	Luglio 2016 – formazione elenco dei beni con eventuale stima (se già in possesso)

Settembre 2016 – inserimento dei beni (già stimati) nei registri inventariali


	FASI ASSOCIATE 

	Numero Fase
	1

	Responsabile di Fase
	Da indicare a cura della Struttura

	Modalità di lavoro previste per la fase: breve descrizione delle attività
	Interfaccia con l’incaricato per la ricognizione per pianificare e programmare gli interventi anche col personale coinvolto

	 Relazioni con le altre fasi


	

	 Percentuale di Incidenza
	20%

	 Indicatore/i sintetico/i di risultato
	

	 Data fine prevista
	

	 Data fine effettiva – se diversa da quella prevista
	

	Personale impegnato
	Da indicare a cura della struttura




	FASI ASSOCIATE (schema da ripetere per ogni fase pianificata)



	Numero Fase
	2

	Responsabile di Fase
	Da indicare a cura della Struttura

	Modalità di lavoro previste per la fase: breve descrizione delle attività
	Affiancamento e supporto  per le esigenze di ricognizione già programmate nella fase 1.

Predisposizione degli elenchi dei beni.



	 Relazioni con le altre fasi


	

	 Percentuale di Incidenza
	60%

	 Indicatore/i sintetico/i di risultato
	

	 Data fine prevista
	

	 Data fine effettiva – se diversa da quella prevista
	

	Personale impegnato
	Da indicare a cura della struttura




	Numero Fase
	3

	Responsabile di Fase
	Da indicare a cura della Struttura 

	Modalità di lavoro previste per la fase: breve descrizione delle attività
	Aggiornamento (eventuale) dei registri inventariali con le stime già disponibili



	 Relazioni con le altre fasi


	

	 Percentuale di Incidenza
	20%

	 Indicatore/i sintetico/i di risultato
	

	 Data fine prevista
	

	 Data fine effettiva – se diversa da quella prevista
	

	Personale impegnato
	Da indicare a cura della struttura 


