
Università di Pisa
Uff. prog.val.stat.

Riepilogo obiettivi strategici (D.Rasoini)    

Direzione 1 Direzione 2 Obiettivo strategico 
Area gestionale correlata 

a: 2012 2013 2014 2015 2016
Sistema bibliotecario ateneo Ottimizzazione servizi biliotecari a personale e studenti Biblioteche 2012 ‐ 2014
Sistema bibliotecario ateneo Ricognizione patrimoniale del materiale bibliografico antico, raro e di pregio Biblioteche 2014‐2016
Direzione finanza, fiscale e stipendi Ottimizzare l’uso complessivo delle risorse attraverso un sistema di monitoraggio basato sullo sviluppo della contabilità analitica Bilancio 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016
Direzione finanza, fiscale e stipendi U‐GOV  contabilità economico patrimoniale Bilancio 2012 ‐ 2014
Direzione generale ‐ Uff. stampa e comunicazione Promozione dell'immagine coordinata e della comunicazione esterna dell'Ateneo Comunicazione istituzionale 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016
Direzione generale Direzione DIPINT Favorire i processi strategici di sviluppo in ambito Biomedico ed i processi di integrazione con l'AOUP DID/RIC 2014‐2016
Direzione Ricerca e Internazionalizzazione Valorizzare il potenziale di laureati e dottori di ricerca attraverso lo sviluppo di strumenti di raccordo tra Università e Impresa DID/RIC 2013 ‐ 2015
Direzione generale ‐ UPVS Accreditamento della sede e dei corsi di studio dell’Università di Pisa Didattica 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016
Direzione Didattica e Servizi Agli Studenti Favorire la regolarità dei percorsi di studio garantendo la qualità dell’apprendimento e rafforzare le politiche di placement Didattica 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016
Direzione ICT Piano triennale di sviluppo dell'informatica Informatica 2014‐2016
Direzione generale Direzione ICT Semplificazione dei processi amministrativi e utilizzazione delle nuove tecnologie Informatica 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016
Direzione Ricerca e Internazionalizzazione Promuovere e sostenere l’internazionalizzazione della didattica Internazionalizzazione 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016
Direzione Economato, Patrimonio e Servizi Generali Fascicolo elettronico fabbricato as built Logistica imm. 2012 ‐ 2014
Direzione edilizia Stesura di un piano pluriennale volto all'adeguamento normativo ed al miglioramento della sicurezza dell'intero patrimonio immobiliare Logistica imm. 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016
Sistema Museale di  Ateneo Valorizzazione del patrimonio museale dell’Ateneo come  strumento per la diffusione e la promozione dell'immagine dell'Università, la conoscenza della sua storia, ricerca e didattica Musei 2014‐2016
Direzione Personale Incentivazione della qualità delle procedure di reclutamento del personale accademico Personale 2014‐2016
Direzione Ricerca e Internazionalizzazione Potenziamento degli strumenti e dei servizi a sostegno della ricerca e del trasferimento tecnologico Ricerca 2014‐2016
Direzione Ricerca e Internazionalizzazione Sviluppare strumenti per la valutazione dei prodotti e delle attività di ricerca Ricerca 2013 ‐ 2015
Direzione generale ‐ UPVS Sostenere e potenziare la valutazione delle attività istituzionali dell'Ateneo Valutazione 2013 ‐ 2015 2014 ‐ 2016

NB: nessun obiettivo strategico è direttamente indirizzato sulle attività istituzionali, 
ma, parimenti, tutti sono ovviamente ad esse variamente correlabili.

Il grado di correlazione è variabile ed il focus può essere più o meno  specifico; ci sono 
poi aree di supporto generale all'organizzazione:  sono i casi degli obiettivi strategici 
(str) sul Bilancio, Informatica, Logistica imm. , Personale e Valutazione.

Le ultime 5 colonne a destra indicano gli anni  di vigenza degli ultimi 3 Piani della 
Performance;  la lista degli str comprende solo quelli in corso di validità nel 2014, a 
prescindare dal Piano con il quale sono stati previsti la prima volta.

Dove l'intervallo temporale è indicato 2 volte si tratta di str 2013‐15 confermati nel 
piano 2014‐16.
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