
MOBI – POSSIBILE SCHEMA DI PIANIFICAZIONE DELL’ OBIETTIVO OPERATIVO NECESSARIO “GESTIONE FATTURAZIONE ELETTRONICA E MONITORAGGIO DEBITI E TEMPI DI PAGAMENTO DELLA P.A” PER IL 2015

SEZIONE A - PROFILO GENERALE 

A1 - Titolo:  Gestione fatturazione elettronica e monitoraggio debiti e tempi di pagamento della P.A.

A2 - Tipologia obiettivo operativo: OPN - OBIETTIVO OPERATIVO NECESSARIO (per un ob. Strategico) 

A2_b - Obiettivo strategico di riferimento: 10.3 “semplificazione dei processi amministrativi e utilizzazione di nuove tecnologie (2014-2016)” 

A2_c - Descrizione della correlazione con l'obiettivo strategico: 

Obiettivo strategico di riferimento e obiettivo operativo proposto sono strettamente collegati per l’attuazione dei  processi di semplificazione  e dematerializzazione della pubblica amministrazione

SEZIONE B – CARATTERISTICHE

B1 - Situazione iniziale e motivazione dell’obiettivo operativo: 

Concorrere alla realizzazione dell’obiettivo generale di ateneo in attuazione delle prescrizioni normative in tema di fatturazione elettronica e monitoraggio debiti della P.A.

La legge  244/2007, il Decreto MEF n.55/2013 e il D.L. n.66/2014  hanno previsto l’obbligo per i fornitori delle pubbliche amministrazioni di emettere le fatture in formato elettronico.

Il D.L.66 24 Aprile 2014  convertito nella legge n. 89 del 23/6/2014   ha previsto una serie di adempimenti relativi alla Piattaforma di certificazione dei crediti, finalizzati al monitoraggio dei debiti e al rispetto dei tempi di  pagamento nelle transazioni commerciali delle Pubbliche Amministrazioni. 

B2 - Sono previste collaborazioni di strutture diverse da quella del Dirigente di riferimento?  Sì
Direzione Finanza Fiscale e Stipendi
B3 - Impiego di risorse previsto (previsione di massima):  < impiego personale interno 

B4 - Descrizione della situazione finale attesa: 

Un processo documentale(contabile che consenta di liquidare e pagare i documenti nei limiti previsti dalla normativa. 

Garantire il monitoraggio dei debiti certi liquidi ed esigibili  attraverso  le comunicazioni alla PCC ( istituita dal MEF) ed il rispetto dei tempi di pagamento così come previsto dalle normative vigenti.
B5 - Indicatore/i sintetico/i di risultato: 
Gestione fatture nei termini previsti 

 Comunicazioni nei termini previsti 

B6 - Data prevista di inizio lavori: 01.01.2015
B7 - Data prevista di fine lavori: 31.12.2015
----------------------------------------------------------------
DESCRIZIONE DELLE FASI:
B1 - Numero fase: 1 
B2 - Responsabile di fase: <RESPONSABILE 
B3 – Modalità di lavoro previste per la fase: breve descrizione delle attività: 
Le attività dovranno comprendere una valutazione della tempistica e dell’efficacia dell’integrazione della fatturaPA con il sistema documentale prima (ricezione in Titulus) e contabile poi (gestione in UGOV) fino al pagamento della fattura.

Dovranno altresì prevedere la partecipazione ad eventi formativi organizzati dall’ateneo con il supporto del Cineca, così come l’adozione delle iniziative necessarie per consentire una corretta gestione della procedura (comunicazioni ai fornitori, segnalazione alla direzione Finanza delle criticità riscontrate nella gestione ecc. ) 

B1 - Numero fase: 2 
B3 – Modalità di lavoro previste per la fase: breve descrizione delle attività: 

Monitoraggio dei  dati registrati relativi alle fatture ricevute attraverso l’apposita estrazione da U-GOV. In particolare dovranno essere controllati i dati relativi al CIG/ CUP, la data di scadenza e i dati del protocollo  
B1 - Numero fase: 3 
B3 – Modalità di lavoro previste per la fase: breve descrizione delle attività: 

Attività di verifica e correzione delle segnalazioni ricevute dalla Direzione Finanza, Fiscale e Stipendi sui dati relativi alla ricezione delle fatture.
La Direzione Finanza Fiscale e Stipendi trasmette periodicamente un elenco di anomalie riscontrate nella registrazione delle fatture in U-GOV. Occorre intervenire per modificare o integrare i dati richiesti e dare comunicazione dell'avvenuta correzione dei dati
B1 - Numero fase: 4 
B3 – Modalità di lavoro previste per la fase: breve descrizione delle attività: 

Comunicazione debiti scaduti e non pagati o sospesi
La Direzione Finanza Fiscale e Stipendi trasmette mensilmente un elenco di debiti che risultano scaduti nel mese precedente e che non sono ancora stati pagati. Occorre verificare il motivo del mancato pagamento. Nell’impossibilità di  procedere al pagamento per contenziosi, oppure per difetti di documentazione che ne permettano la liquidazione, si comunicano i motivi alla Direzione Finanza Fiscale e Stipendi che procede ad indicarne lo stato di sospensione sulla PCC.

